APENDICE I DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PREENCHIDA PELA EQUIPE DE
PLANEJAMENTO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - VALOR REFERENCIAL

PREENCHIDA PELO SEPOL/DRF/SAE - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE LICITAGOES

Descrigao do Servigo:

Prestacdo de servigos continuados de MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E

CORRETIVA para a DRF/OSA e agéncias jurisdicionadas.

Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 08/01/2024
Municipio: Osasco
Sindicato vinculado:|  Sintracon / Sinduscon - SP
Ano da convencgdo coletiva de trabalho: 2024
Numero de meses de execuc¢do contratual: 12

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Tipo de servico: Salario norma.tiv.o da categoria Unidade de medida Quantidade a
profissional contratar
OFICIAL ELETRICISTA 2.405,06 POSTO 1
AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL 1.977,04 POSTO 1

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des

RAT: 3,00% | | FAP: | 1,000000
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
Vale Transporte
Bilhete/dia dias/més Valor Tarifa Custo empresa Custo empregado Resultado
2 21,726 6,20 269,40 144,30 125,10
Tigute Refeigdo
dias/més Valor Unitario Custo empregado Custo total mensal
21,726 28,83 1,44 595,04
Café da Manha e Lanche da Tarde
Quantidade dias/més Valor Unitario Custo total mensal
2 21,726 7,00 304,16

Seguro de Vida em Grupo

Valor Unitario

Custo Empregado

62,44

0,00

Custo total mensal

62,44

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Item Descrigdo Dias de Aviso Prévio % de ocorréncia Resultado (%)
A Aviso Prévio Indenizado 30 5,00% 0,41%
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévi
B ncidéncia do .so re Aviso Prévio 8% sobre % API 0,03%
Indenizado
C Aviso Prévio Trabalhado 7/30/(vigéncia contrato) 1,94%
b Incidéncia dos Fncarg,o.s do Submoddulo 2.2 36,8% sobre % APT 0,72%
sobre Aviso Prévio Trabalhado
E Multa do FGTS - Conta Vinculada 4,00%

| MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
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                                       APÊNDICE III DO TERMO DE REFERÊNCIA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS PREENCHIDA PELA EQUIPE DE PLANEJAMENTO


Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

NU d énci 9
Item Substituto nas Auséncias Legais umero deausencias) % (fe | Resultado
por ano ocorrencia
Substitut bert d
A ubstitito na cobertura de Conta Vinculada: 1/11+1/3*1/11 12,12%
férias
Substitut berturad NG d éncias)/365,25 *
B ubstitu ?na. co er.ura e [(Numero eauseﬂncu‘a\s)/ 1 100,00% | 0,27%
auséncias legais %ocorréncias
Substitut bertura d Numero de auséncias)/365,25 *
c u s‘luonaco (.erura e (Na u ! |. )/ 5 0,88% 0,01%
Licenca Paternidade %ocorréncias
Subst. bertura de Auséncia | (NU d éncias)/365,25 *
b ubst. na 'co ertura de Auséncia [ (Numero de auseﬂncnlals)/ 15 5,00% 0,21%
por Acidente de Trabalho %ocorréncias
Substitut bertura d Ne de auséncias)/365,25 *
£ ubstituto na cober u-ra e ( ,)/. 120 1,00% 0,04%
Afastamento Maternidade %ocor.*12,10% (férias subst.)
F Substituto{ _na cobertura de (Numero de auséAncia.s)/365,25 3 100,00% | 0,82%
Auxilio Doenga *%ocorréncia
G Outros (especificar) 0,00%
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Uniformes e EPIs
ltem Preco Vida util Oficial Eletricista Aucxiliar de Manutengdo Predial
Unitario | (meses) Qtde Custo Mensal Qtde Custo Mensal
Calga Brim 68,40 6 2 RS 22,80 2 22,80
Camisa Manga Curta 35,49 6 3 RS 17,75 3 17,75
Jaqueta de Frio 131,24 12 1 RS 10,94 1 10,94
Meias 11,24 6 4 RS 7,49 4 7,49
Cinto 54,34 12 1 RS 4,53 1 4,53
Protetor Auricular 2,29 6 1 RS 0,38 1 0,38
Botina antiderrapante 72,00 12 1 RS 6,00 1 6,00
Crach& com cord3o 1,82 60 1 RS 0,03 1 0,03
Capacete de seguranca 15,00 60 1 RS 0,25 1 0,25
Luva de raspa de couro 13,50 12 1 R$ 1,13 1 1,13
Oculos de seguranca 5,85 12 1 RS 0,49 1 0,49
Luva Isolante 388,14 60 1 RS 6,47 0 0,00
Roupa Risco 2 331,98 60 1 RS 5,53 0 0,00
Custo total mensal por posto RS 83,78 RS 71,78
Materiais de Consumo
Descrigdo Custo Anual Estimado Meses Custo Mensal
Colas e adesivos para tubos PVC, desengraxante automotivo,
detergente, desengraxante, detergente neutro, eletrodo para
solda, escova tipo lava roupas, 6leo diesel para o gerador, graxa, R$ 11.268,34 12 RS 939,03
lubrificante, massa para vedacdo etc. Ver apéndice lll do Termo de
Referéncia.
Custo total mensal por posto RS 469,51

Equipamentos/Ferramentas

Valor | Vida Util Valor residual -
Item Qtde L L Custo mensal
Unitdrio | (meses) depreciacdo 20%

Jogo de chaves Allen completo 1 29,90 60 23,92 0,40
Jogo de chaves Estrela completo 1 30,53 60 24,42 0,41
Jogo de chaves de boca completo 1 130,33 60 104,26 1,74
Jogo de chaves soquete completo 1 107,42 60 85,94 1,43




Jogo de chaves Philips completo 1 44,65 60 35,72 0,60
Jogo de chaves de fenda completo 1 64,42 60 51,54 0,86
Jogo de chaves GRIFF completo 1 118,46 60 94,77 1,58
Chave inglesa 12" 1 49,42 60 39,54 0,66
Jogo de limas 1 15,30 60 12,24 0,20
Arco de serra 1 27,65 60 22,12 0,37
Alicate de pressao 1 91,55 60 73,24 1,22
Alicate universal com cabo isolado 1 30,88 60 24,70 0,41
Alicate bico redondo com cabo isolado 1 34,08 60 27,26 0,45
Alicate de corte com cabo isolado 1 31,61 60 25,29 0,42
Grampeador tipo Rocama 1 47,57 60 38,06 0,63
Saca fusivel NH 1 75,00 60 60,00 1,00
Ferro de soldar 1 35,86 60 28,69 0,48
Sugador de soldas 1 25,05 60 20,04 0,33
TermOmetro digital 1 335,27 60 268,22 4,47
Amperimetro tipo alicate 1 194,98 60 155,98 2,60
Marreta 2 (dois) kg 1 41,40 60 33,12 0,55
Furadeira portétil profissional 1/2” 1 349,97 60 279,98 4,67
Jogo de brocas para furadeira 1 22,57 60 18,06 0,30
Lanterna portatil recarregavel 1 94,95 60 75,96 1,27
Talhadeira 1 39,15 60 31,32 0,52
Martelo 1 24,53 60 19,62 0,33
Martelo de borracha 1 32,60 60 26,08 0,43
Serrote 1 31,60 60 25,28 0,42
Trena5m 1 23,13 60 18,50 0,31
Nivel Bolha 1 21,74 60 17,39 0,29
Colher de pedreiro 1 10,75 60 8,60 0,14
Flangeador de tubos 1 243,27 60 194,62 3,24
Pé de cabra 1 37,65 60 30,12 0,50
Escada autoportante de 3m 1 409,96 60 327,97 5,47
Plaina manual 1 83,00 60 66,40 1,11
Jogo de tarraxas para PVC 1 44,20 60 35,36 0,59
Rebitadeira manual 1 57,19 60 45,75 0,76
Desempenadeira de aco 1 12,56 60 10,05 0,17
Torno de bancada (morsa) 1 374,97 60 299,98 5,00
Ponteiro 1 12,00 60 9,60 0,16
Lixadeira 1 422,99 60 338,39 5,64
Pa de pedreiro 1 30,85 60 24,68 0,41
Conjuntos de mandmetros ¢/ Manifold 1 331,89 60 265,51 4,43
Chave Catraca 1 267,15 60 213,72 3,56
Carrinho de méao 1 220,19 60 176,15 2,94
Lavadora de alta pressao 1 989,21 60 791,37 13,19
Enxada 1 54,55 60 43,64 0,73
Ferramenta de crimpagem 1 137,50 60 110,00 1,83
Alicate Prensa Terminais 1 157,67 60 126,14 2,10
Serra marmore 1 310,39 60 248,31 4,14

Custo Total Mensal 85,46

Custo Total Mensal por Posto 42,73

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos/ Despesa Administrativas 5,00%

Lucro 10,00%

PIS 1,65%

Tributos COFINS 7,60%




ISS -OSASCO

5,00%




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - VALOR REFERENCIAL
PREENCHIDA PELO SEPOL/DRF/SAE - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE LICITAGOES

COMPONETES DO BDI SERVICOS PECAS
Administragdo Central AC 4,00% 3,45%
Riscos R 1,27% 0,85%
Seguros e Garantias S+G 0,80% 0,48%
Despesas Financeiras DF 1,23% 0,85%
Lucro L 7,40% 5,11%

PIS 1,65% 1,65%

Tributos e Contribuigdes COFINS 7,60% 7,60%
ISS 5,00% 0,00%

CPRB 0,00% 0,00%

SERVICOS PECAS

| TAXA BDI 34,48% 22,39%

EQUIPE DE APOIO
H
Descri¢do do Posto or;aér:or Custo Unitario BDI (Servigos) Custo Mensal com BDI
Engenheiro Civil 6 111,67 901,07
Engenheiro Eletricista 6 109,78 885,82
Engenheiro Mecanico 6 109,78 885,82
Mecanico de Refrigeragdo 4 31,51 169,50
Mecanico de Motor a Diesel 4 32,18 34,48% 173,11
Meio Oficial Hidraulico 4 27,14 146,00
Pintor 4 27,01 145,30
Pedreiro 4 23,52 126,52
Carpinteiro 4 23,52 126,52
Custo estimado mensal - Equipe de Apoio 3.559,67
SERVICOS DE MANUTENGAO SOB DEMANDA
DESCRICAO Custo Unitario BDI (Servigos) Custo Mensal com BDI
Servigos de manutengdo sob demanda 6.584,22 34,48% 8.854,75
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
ITEM DESCRICAO Custo Unitério BDI (Servigos) Custo Mensal com BDI
1 Analise da quaht.jade.do ar em ambiente 5.753,00 644,74
climatizado
2 Certificagdo de cabeamento de rede ldgica 1.274,40 142,82
3 Manutenc3o preventiva e corretiva do 2.002,97 23456
Grupo Gerador
4 Manutencdo de hidrantes 3.858,12 432,38
5 Manutengdo/reparo de mola hidraulica em 1.500,00 168,11
portas
6 Manutengdo de nobreaks e estabilizadores 8.750,00 980,62
34,48%
7 Manutencdo de portdes automaticos 4.875,00 546,34
8 Servigos de serralheria 2.500,00 280,18
9 Servigos de vidragaria 1.342,34 150,44
10 Manutengdo preventiva e corretiva do SPDA 3.661,50 410,35
1 Manutengdo do Sistema de Ar 8.190,88 917,95
Condicionado
12 Recarga e testes hidrostaticos de extintores 3.654,00 409,51




Custo mensal (com

Custo total unitdrio 47.452,21 BDI): 5.317,99
DESCRICAO Custo Unitario BDI (Pegas) Custo Mensal com BDI
Aquisicdo de Pegas 4.279,75 22,39% 5.238,06




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - VALOR REFERENCIAL

PREENCHIDA PELO SEPOL/DRF/SAE - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE LICITAGOES

A Data da apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Osasco/SP

C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo

D N2 de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de servigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
Eletricista Posto 1
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Oficial de manutengao

2 Calssificagdo brasileira de ocupagdes (CBO)

3 Saldrio normativo da categoria profissional

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Oficial eletricista

5 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneragdo Osasco

A Salario-Base 2.405,06

B Adicional de Periculosidade 30,00% 721,52

Limite Mensal Adicional Hora Extra Valor da Hora Extra
C Hora Extra 454,77
20 60,00% 22,74

D Adicional de Insalubridade 0,00

E Adicional Noturno 0,00

F Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00

G Outros (especificar) 0,00
TOTAL 3.581,35

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Osasco
132 (décimo terceiro) Saldrio 8,33% 298,45
B Adicional de Férias 3,03% 108,53
TOTAL 11,36% 406,97
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes
Base de Calculo: Médulo 1 + Submddulo 2.1 3.988,32
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Osasco
A INSS 20,00% 797,66
B Saldrio Educagdo 2,50% 99,71
C RAT 3,00% FAP 1,000000 3,00% 119,65
D SESC ou SESI 1,50% 59,82
E SENAI - SENAC 1,00% 39,88
F SEBARAE 0,60% 23,93
G INCRA 0,20% 7,98
H FGTS 8,00% 319,07
TOTAL 36,80% 1.467,70
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Osasco
A Vale-Transporte 125,10
B Auxilio Refeigdo 595,04
C Café da Manh3 e Lanche da Tarde 304,16
D Seguro de Vida em Grupo 62,44
E Outros (especificar) 0,00
TOTAL 1.086,74




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2

2 Beneficios Mensais e Didrios Osasco
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 11,36% 406,97
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 36,80% 1.467,70
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 1.086,74

TOTAL 2.961,41
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1 3.988,32

3 Provisdao para Rescisao Osasco

A Aviso Prévio Indenizado 0,41% 16,38

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 1,31

C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 77,55

D Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o APT 0,72% 28,54

E Multa FGTS - Conta Vinculada: base de calculo: Médulo 1 4,00% 159,53

TOTAL 283,31
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1 3.988,32
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Osasco

A Substituto na cobertura de férias (conta vinculada) 12,12% 483,43

B Substituto na cobertura de auséncias legais 0,27% 10,92

C Substituto na cobertura de licenga paternidade 0,01% 0,48

D Substituto na cobertura de auséncia por acidentes de trabalho 0,21% 8,19

E Substituto na cobertura de afastamento maternidade 0,04% 1,59

F Substituto na cobertura de auxilio doenga 0,82% 32,76

G Outros (especificar) 0,00% 0,00

TOTAL 13,47% 537,37
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Intrajornada Osasco
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4

4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Osasco
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 537,37
4.2 Intrajornada 0,00

TOTAL 537,37
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Osasco
A Uniformes e EPIs 83,78
B Material de consumo 469,51
C Equipamentos/Ferramentas 42,73
TOTAL 596,02
CUSTO DIRETO: SOMATORIA DOS MODULOS 1, 2, 3,4 e 5 OSASCO
TOTAL 7.959,46
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Osasco
A Custos Indiretos 5,00% 397,97
B Lucro 10,00% 795,95
TRIBUTOS
C.1 - Tributos Federais Total Tributos Federais (%)
PIS 1,65%




COFINS 7,60% 9,25%
c Outros (especificar) 0,00% 1.134,22
C.2 - Tributos Estaduais Total Tributos Estaduais (%)
(Especificar)| 0,00% 0,00%
C.3 - Tributos Municipais Total Tributos Municipais (%)
ISS Osasco| 5,00% 5,00%
TOTAL DOS TRIBUTOS (%) 14,25%
TOTAL 2.328,14
QUADRO-RESUMO DO CUSTO DO EMPREGADO
M3o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Osasco
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 3.581,35
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2.961,41
3 PROVISAO PARA RESCISAO 283,31
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 537,37
5 INSUMOS DIVERSOS 596,02
Subtotal (1+2+3+4+5) 7.959,46
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.328,14

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

10.287,60




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - VALOR REFERENCIAL

PREENCHIDA PELO SEPOL/DRF/SAE - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE LICITAGOES

A Data da apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Osasco/SP

C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo

D N2 de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de servigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
Auxiliar de Manutengdo Predial Posto 1
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar de manutengao

2 Calssificagdo brasileira de ocupagdes (CBO)

3 Saldrio normativo da categoria profissional

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Oficial eletricista

5 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneragdo Osasco

A Salario-Base 1.977,04

B Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00

Limite Mensal Adicional Hora Extra Valor da Hora Extra
C Hora Extra 287,57
20 60,00% 14,38

D Adicional de Insalubridade 0,00

E Adicional Noturno 0,00

F Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00

G Outros (especificar) 0,00
TOTAL 2.264,61

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Osasco
A 139 (décimo terceiro) Salario 8,33% 188,72
B Adicional de Férias 3,03% 68,62

TOTAL 11,36% 257,34
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1 2.521,95

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Osasco
A INSS 20,00% 504,39
B Saldrio Educagdo 2,50% 63,05
C RAT 3,00% FAP 1,000000 3,00% 75,66
D SESC ou SESI 1,50% 37,83
E SENAI - SENAC 1,00% 25,22
F SEBARAE 0,60% 15,13
G INCRA 0,20% 5,04
H FGTS 8,00% 201,76

TOTAL 36,80% 928,08
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Osasco
A Vale-Transporte 125,10
B Auxilio Refeigdo 595,04
C Café da Manh3 e Lanche da Tarde 304,16
D Seguro de Vida em Grupo 62,44
E Outros (especificar) 0,00

TOTAL 1.086,74




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2

2 Beneficios Mensais e Didrios Osasco
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 11,36% 257,34
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 36,80% 928,08
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 1.086,74

TOTAL 2.272,16
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1 2.521,95

3 Provisdao para Rescisao Osasco

A Aviso Prévio Indenizado 0,41% 10,36

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,83

C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 49,04

D Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o APT 0,72% 18,05

E Multa FGTS - Conta Vinculada: base de calculo: Médulo 1 4,00% 100,88

TOTAL 179,15
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1 2.521,95
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Osasco

A Substituto na cobertura de férias (conta vinculada) 12,12% 305,69

B Substituto na cobertura de auséncias legais 0,27% 6,90

C Substituto na cobertura de licenga paternidade 0,01% 0,30

D Substituto na cobertura de auséncia por acidentes de trabalho 0,21% 5,18

E Substituto na cobertura de afastamento maternidade 0,04% 1,00

F Substituto na cobertura de auxilio doenga 0,82% 20,71
G Outros (especificar) 0,00% 0,00

TOTAL 13,47% 339,79
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Intrajornada Osasco
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4

4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Osasco
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 339,79
4.2 Intrajornada 0,00

TOTAL 339,79
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Osasco
A Uniformes e EPIs 83,78

B Material de consumo 469,51

C Equipamentos/Ferramentas 42,73

TOTAL 596,02
CUSTO DIRETO: SOMATORIA DOS MODULOS 1, 2, 3,4 e 5 OSASCO
TOTAL 5.651,73
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Osasco
A Custos Indiretos 5,00% 282,59

B Lucro 10,00% 565,17

TRIBUTOS
C.1 - Tributos Federais Total Tributos Federais (%)
PIS 1,65%




COFINS 7,60% 9,25%
c Outros (especificar) 0,00% 805,37
C.2 - Tributos Estaduais Total Tributos Estaduais (%)
(Especificar)| 0,00% 0,00%
C.3 - Tributos Municipais Total Tributos Municipais (%)
ISS Osasco| 5,00% 5,00%
TOTAL DOS TRIBUTOS (%) 14,25%
TOTAL 1.653,13
QUADRO-RESUMO DO CUSTO DO EMPREGADO
M3o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Osasco
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 2.264,61
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2.272,16
3 PROVISAO PARA RESCISAO 179,15
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 339,79
5 INSUMOS DIVERSOS 596,02
Subtotal (1+2+3+4+5) 5.651,73
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.653,13

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

7.304,86




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - VALOR REFERENCIAL

PREENCHIDA PELO SEPOL/DRF/SAE - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE LICITAGOES

QUADRO-RESUMO

ITEM POSTO - EQUIPE RESIDENTE (CUSTO FIXO) VALOR MENSAL
Oficial Eletricista 10.287,60
1 Auxiliar de Manutencdo Predial 7.304,86
TOTAL MENSAL 17.592,46

ITEM p VALOR MENSAL

EQUIPE DE APOIO (CUSTO VARIAVEL)

2 3.559,67

ITEM SERVICOS VALOR MENSAL
Servicos sob Demanda (Custo Variavel) 8.854,75
3 Servicos Técnicos Especialidos (Custo Fixo) 5.317,99
TOTAL MENSAL 14.172,74

ITEM AQUISICAO DE PECAS (CUSTO VARIAVEL) VALOR MENSAL
4 ¢ ¢ 5.238,06

VALOR MENSAL TOTAL (ITENS 1, 2, 3 e 4) | 40.562,92 |

VALOR TOTAL (12 MESES DE VIGENCIA)
VALOR DA PROPOSTA

486.755,04




